SNG

SCOALA
NATIONALA DE GREFIERI

ANUNT
cu privire la declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea
unui post de personal de instruire propriu si
a unor posturi de personal de instruire colaborator extern pentru formarea continua

Scoala Nationalda de Grefieri face cunoscuta declansarea procedurii de recrutare pentru ocuparea
urmatoarelor posturi:

v un post de personal de instruire propriu (cu norma intreagid), in cadrul
Departamentului de formare profesionala continua, la disciplina Procedura civila —
judecator;

v 24 de posturi de personal de instruire colaborator extern pentru formarea continui,

dupa cum urmeaza:
= 2 posturi la disciplina Arhivare (pentru instante) — grefier cu studii superioare juridice din
cadrul instantelor/alt specialist;
= 4 posturi la disciplina Elemente de tehnoredactare! — judecator/procuror/grefier cu studii
superioare juridice din cadrul instantelor sau parchetelor/alt specialist;
= 2 posturi la disciplina Informatii clasificate (pentru parchete) — dintre care un post alocat
procurorilor si un post alocat grefierilor cu studii superioare juridice din cadrul parchetelor;
= 12 posturi la disciplina ECRIS (pentru instante), dintre care:
- 6 posturi ECRIS civil — judecator/grefier cu studii superioare juridice din cadrul
instantelor/alt specialist;
- 6 posturi ECRIS penal — judecator/grefier cu studii superioare juridice din cadrul
instantelor/alt specialist;
= 4 posturi la disciplina ECRIS (pentru parchete) — procuror/grefier cu studii superioare
juridice din cadrul parchetelor/alt specialist.

Pot participa la procedura de selectie persoanele care au calitatea de judecitor, procuror, grefier
cu studii superioare juridice in cadrul instantelor sau parchetelor ori alt specialist in domeniile
scoase la concurs (conform specificatiilor mentionate pentru fiecare post) si care indeplinesc Cerintele
specifice functiei de personal de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, prevazute in noul Statut al
personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 1388/2016 (disponibil pe pagina de internet a Scolii Nationale de Grefieri,
www.grefieri.ro, la sectiunea Activitati — Recrutare si formare formatori — Documentatie).

In vederea participarii la procedura de selectie, persoanele interesate sunt rugate si transmiti, pAni
la_data de 22 ianuarie 2018, la nr. de fax 021/3103480 sau la adresa de email sng@grefieri.ro
urmatoarele documente:

- scrisoare de intentie;
- curriculum vitae;

! Pentru Elemente de tehnoredactare, tematica disciplinei vizeaza procesorul de texte WORD (corespondente intre Word 97 -
2003, Word 2007, Word 2008, Word 2010; pregatirea interfetei WORD in fiecare dintre aceste editii; configurarea unui
document WORD; optiunea Autocorect; optiunea AutoText; Clipboard Office; optiunea ,JFind and Replace”; utilizarea
machetelor; macrocomanda) si notiuni introductive privind procesorul de tabele EXCEL.
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- un plan de seminar pe o tema la alegere (pentru formatorii colaboratori externi),
respectiv cu tema Citarea i comunicarea actelor de procedura (pentru personalul
de instruire propriu), si materialele didactice aferente;

- inscrisuri relevante privind experienta profesionala si pregatirea in specialitatea
postului pentru care candideaza;

- recomandare intocmita de instanta sau parchetul la care functioneaza, inclusiv cu
privire la respectarea normelor de eticd i deontologie, rezultatd din evaluarea
activitatii profesionale ori recomandare sau fisa de evaluare de la ultimul loc de
munca, pentru alti specialisti.

Candidatii vor sustine un interviu in fata comisiilor de selectie. in cadrul interviului, candidatii vor
sustine si o prezentare demonstrativa a unui fragment din tema de seminar pregatita pentru selectie.

Evaluarea candidatilor se va realiza in functie de criteriile generale si specifice de selectie stabilite
prin Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, dupa cum urmeaza:

e criterii generale: experienta profesionald relevanta in domeniul pentru care si-a depus
candidatura; respectarea normelor deontologice specifice profesiei; competente,
capacitati si abilitati specifice activitatii de instruire (aptitudini psiho-pedagogice,
capacitati de proiectare, organizare, coordonare si evaluare a activitatii didactice,
abilitati de comunicare si relationare eficientd); experientd didactica; lucrari de
specialitate publicate, titluri stiintifice obtinute; cunoasterea unei limbi strdine de
circulatie internationald; cunostinte de operare pe calculator;

e criterii specifice personalului de instruire propriu: competente de concepere si
elaborare a documentelor scolare si stiintifice, precum si a materialelor didactice;
capacitati de organizare, coordonare si desfasurare a activitatilor de formare, dar si a
activitatilor administrative specifice departamentului; disponibilitate pentru desfasurarea
activitatii curente la sediul Scolii sau pentru deplasari in tara si strainatate, dupa caz;
Initiativa, creativitate, capacitate de analiza si sinteza, adaptabilitate.

e criterii specifice personalului de instruire colaborator extern pentru formarea continud:
disponibilitate de implicare in desfasurarea si dezvoltarea activitatilor de formare
continua, potrivit solicitdrilor departamentului de formare profesionald continua al
Scolii; disponibilitate pentru lucrul in echipd; disponibilitate pentru participarea la
activitati care presupun deplasari.

Candidatii selectati de catre comisiile de selectie vor fi supusi validarii de catre Consiliul de
conducere al Scolii. La solicitarea Consiliului de conducere, candidatii pentru postul de personal de
instruire propriu pot sustine un nou interviu in fata Consiliului de conducere.

Dupa validare, numirea n calitate de personal de instruire al Scolii a candidatilor selectati se
face de catre Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea Consiliului de conducere al Scolii.

Candidatul selectat pentru postul de formator cu norma intreaga va fi numit ca personal de instruire
propriu in cadrul Scolii Nationale de Grefieri, prin detasare (in conditiile art. 18 alin. (2) din Legea nr.
567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea §i al personalului care functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize
Criminalistice, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 58 din Legea nr. 303/2004 privind statutul
Jjudecatorilor si procurorilor, cu modificarile si completarile ulterioare).
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Persoana care dobandeste calitatea de personal de instruire propriu (cu normd intreaga) in cadrul
Departamentului de formare profesionala continua va Tindeplini atributiile generale si specifice
personalului de instruire pentru formarea continua prevazute in noul Statut al personalului de instruire
al Scolii Nationale de Grefieri, precum si atributiile specifice personalului de instruire propriu pentru
formarea continui, prevazute de dispozitiile art. 50 din Regulamentul de organizare §i functionare al
Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 183/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare, si in fisele postului de personal de instruire pentru formare
continud, aprobate de directorul Scolii Nationale de Grefieri, ca de exemplu:

e realizeaza, individual sau impreund cu colaboratorii externi, materialele de curs ce vor fi
predate in cadrul seminarelor care au ca tema materiile pentru care este formator;

e inainteaza directorului adjunct coordonator propuneri privind programul de formare
profesionala continua a grefierilor si a celuilalt personal auxiliar de specialitate;

e tine legdtura si faciliteaza colaborarea intre formatorii de la pregatire continua;

e organizeaza seminare, atat in Bucuresti, cat si in centrele regionale (Barlad, Sovata, Giroc,
Cheia) ori la sediile curtilor de apel in vederea perfectionarii grefierilor si personalului
auxiliar 1n functie;

e asigurd transmiterea cunostintelor grefierilor participanti la cursurile de formare continua,
in domeniile pentru care a fost numit formator;

e asigurd organizarea si evaluarea participantilor la cursurile de formare profesionala
continua.

Precizam ca, in conditiile prevazute de noul Statut, personalul de instruire propriu desfasoara
activitati specifice departamentului Scolii in care este incadrat, insd poate desfasura si activitati specifice
altui departament.

Persoanele care dob&ndesc calitatea de formator colaborator extern pentru formarea continuda vor
indeplini atributiile generale si specifice personalului de instruire pentru formarea continua
prevazute in Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri (art. 21 si art. 24), dintre care
mentionam:

e desfasoara activitati didactice, cu preponderent caracter practic, la disciplina la care a fost
numit personal de instruire prin hotarare a Consiliului Superior al Magistraturii, conform
programului de formare si tematicii aprobate;

e realizeazd materiale didactice pe care le pune la dispozitia Scolii, in timp util, in vederea
bunei desfasurari a seminarelor;

o claboreazad testele de evaluare a participantilor la activitatile de formare continud si
realizeaza evaluarea acestora;

e colaboreazd, 1n pregatirea si desfiasurarea seminarelor, cu ceilalti formatori desemnati
pentru acelasi seminar, in vederea realizarii caracterului unitar al formarii;

e participd la elaborarea si revizuirea programului anual de formare continua si a tematicii
aferente;

e participa la intalniri sau alte activitati ale formatorilor in vederea uniformizarii procesului
de formare si perfectiondrii metodelor didactice.

Scoala Nationala de Grefieri nu asigura decontarea cheltuielilor de transport si cazare pentru
prezentarea la interviu.

Pentru informatii suplimentare va puteti adresa la telefon 021/4076209 sau puteti consulta pagina
de internet www.grefieri.ro.
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