SNG

ALA
NATIONALA DE GREFIER!

ANUNT
cu privire la reluarea procedurii de recrutare pentru ocuparea
unui post de personal de instruire propriu (cu norma intreagd) — grefier cu studii superioare juridice din
cadrul parchetelor, pentru Departamentul de formare profesionali initiald

Scoala Nationalad de Grefieri face cunoscutd reluarea procedurii de recrutare pentru ocuparea unui post
de personal de instruire propriu (cu normd intreagd) - grefier cu studii superioare juridice din cadrul
parchetelor, pentru Departamentul de formare profesionald initiald, la disciplinele Informaticd aplicatd
(Windows, Word, ECRIS, Statisticd) sau Registraturd, grefd si arhivd,

Pot participa la procedura de selectie exclusiv persoanele care au calitatea_de_grefier cu studii
superioare juridice in cadrul parchetelor si indeplinesc cerintele functiei de personal de instruire
previzute in Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri (recrutare, atributii, evaluare,
revocare), aprobat prin Hotérarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 380 A/06.06.2011, cu
modificarile §i completarile aduse prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 891/2011 si
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1109/2012 (disponibil pe pagina de internet a Scolii
Nationale de Grefieri www. grefieri.ro, la sectiunea Activitdti — Recrutare §i formare formatori — Documentatie).

in vederea participarii la procedura de selectie, persoanele interesate sunt rugate sa transmitd pana la
data de 5 noiembrie 2015, la nr. de fax 021/3103480 sau la adresa de email sng@grefieri.ro urmatoarele
documente:

- scrisoare de intentie;

- curriculum vitae;

- plan de seminar si materialele didactice aferente prezentirii demonstrative a temei de
seminar stabilite de citre comisia de selectie, respectiv Introducerea _dosarelor penale in
aplicatia ECRIS - pentru disciplina Informaticd aplicatd sau Circuitul dosarelor si
Iucrarilor in parchet - pentru disciplina Registraturd, grefd si arhivd;

- inscrisuri relevante privind experienta profesionala gi pregétirea in specialitatea postului
pentru care candideaza, inclusiv inscrisuri doveditoare ale calitatii de grefier cu studii
superioare juridice in cadrul parchetelor; :

- recomandare intocmitd de parchetul la care functioneaza, inclusiv cu privire la
respectarea normelor de etica si deontologie profesionald, rezultatd din evaluarea
activitatii profesionale. .

Candidatii vor sustine un interviu in fata comisiei de selectie care include si o prezentare demonstrativa
a temei de seminar.

Evaluarea candidatilor se va realiza in functie de criteriile comune si criteriile specifice de selectie
pentru personalul propriu stabilite prin Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, dupa
cum urmeaza:

> criterii comune de selectie: experienta profesionala relevantd in domeniul in care doreste
& dobandeasci calitatea de personal de instruire; respectarea normelor de etica specifice
profesiei (ceea ce implicd respectarea regulilor profesiei in care activeaza, céat si
respectarea cerintelor specifice calitatii de personal de instruire al Scolii); competente,
capacititi i abilitafi specifice activitatii de instruire (aptitudini psiho-pedagogice;
capacititi de proiectare, organizare, coordonare si evaluare a activitétii didactice; abilitati
de comunicare si relationare eficientd). Constituie avantaje: vechimea in funciia de
grefier; experienta didactic; lucrari de specialitate publicate, titluri stiintifice obtinute;
cunoasterea unei limbi strdine de circulatie internationala.

> criterii specifice de selectie: capacitati de coordonare, organizare, desfasurare i evaluare
a activitatii didactice; competente de concepere si elaborare a documentelor scolare si
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stiintifice, inclusiv suporturi de curs si materiale didactice; capacitdfi de organizare si
realizare a activititilor administrative specifice departamentului; disponibilitate pentru
desfigurarea activitatii curente la sediy] Scolii sau pentru deplasari in tara gi strainatate,
dupa caz.
Candidatul selectat de catre comisia de selectie va fi supus aprobirii Consiliuluj de conducere al Scolii.
La solicitarea Consiliului de conducere, candidatul poate sustine un nou interviu in fata Consiliului de
conducere. Dupa aprobare, Consiliul de conducere va propune Consiliului Superior al Magistraturii numirea
candidatului selectat ca personal de instruire propriu.
Candidatul selectat va fi numit ca ersonal de_instruire propriu in cadrul colii Nationale de

Persoanele care dobandesc calitatea de personal de instruire propriu (cu norma intreagd) vor indeplini
atributiile generale si specifice personalului de instruire pentru formarea initiald previzute in Starurul

. desfiisoara activitati didactice de predare la disciplina la care a fost numit personal de instruire
prin hotérdre a CSM, potrivit planului de invatamant aprobat de CSM;
realizeaza materiale didactice si informative pentru cursanti;
realizeaza, impreuna cu colaboratorii externi, curriculele disciplinelor ce vor fi predate in
cadrul formarii initiale;
®  asiguri realizarea periodici a sedintelor de catedra si faciliteazs colaborarea dintre membrii
acestora;
intocmeste orarul, cu respectarea planului de invitamant si a programelor de studiu;
intocmeste anual catalogul alfabetic si realizeaza repartizarea pe grupe a cursantilor;
realizeaza lunar situatia prezentei la cursuri, in vederea acordirii indemnizatiei;
realizeaza lunar situatia desfasurarii cursurilor, in vederea remunerérii colaboratorilor externi;
asigura organizarea si realizarea activititii de evaluare a cursantilor;
asigura tinerea evidentei notelor sj calificativelor acordate cursanilor la cursuri, stagiu practic,
testari periodice si examene finale;
e  formuleazi propunerile privind necesarul de rechizite $i servicii necesare activititii de formare
profesionala initial3, s.a.
Precizim c3, in conditiile previzute in Statut, personalul de instruire propriu pentru formarea
initiald poate desfisura $i activititi specifice formirii continue,
Scoala Nationali de Grefieri nu asigurii decontarea cheltuielilor de transport si cazare pentru
prezentarea la interviu.
Pentru informatii suplimentare vi puteti adresa la telefon 021/4076209 sau puteti consulta pagina de

internet www.grefieri.ro.
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