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CABINETUL PRESEDINTELUI

Nr. 10/A / 13.06.2006

Catre,
SCOALA NATIONALA DE GREFIERI

B-dul Regina Elisabeta 53,

sector 5, Bucuresti

Avand in vedere prevederile art.8 alin.2 din Regulamentul din
16.03.2005, publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr.266 din 31.03.2005,
privind modul de organizare si desfasurare a concursului pentru recrutarea
grefierilor arhivari, a registratorilor si a personalului conex, vi solicitim

publicarea pe site-ul dumneavoastra a anuntului atasat prezentei.

Cu deosebitd consideratie,




CURTEA DE APEL PITESTI

ANUNT
9 iunie 2006

In ziua de 03.07.2006, ora 10, se va organiza la Curtea de Apel Pitesti, cu

sediul in Pitesti, str.Victoriei, nr.22, concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi

vacante :

CURTEA DE APEL PITESTI : 1 post grefier arhivar, pe perioada
nedeterminata

JUDECATORIA BALCESTI, : 1 post grefier arhivar, pe perioada

JUDETUL VALCEA nedeterminata

La concurs poate participa persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetdtenia romana, domiciliul In Romania si capacitate deplina de exercitiu;
b) nu are antecedente penale, cazier fiscal si se bucura de o buni reputatie;
¢) cunoaste limba romana;
d) este apta din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;
e) are studii medii (bacalaureat).

Pentru participarea la concurs, candidatii vor achita o taxa de 50 lei RON,
conform Ordin nr.1331/C/2004 emis de Ministrul Justitiei la caseria Curtii de
Apel Pitesti (Birou contabilitate), iar un exemplar de pe chitanta se va depune la
dosarul de concurs. In caz de neprezentare, taxa nu se restituie.

Cererile pentru inscriere la concurs se adreseaza presedintelui Curtii de
Apel Pitesti si se depun cu cel putin 10 zile inainte de data concursului la
secretariatul acestuia.
La cererea de inscriere se vor anexa urmatoarele acte:
a) cartea de identitate, 1n copie;
b) certificatul de nastere si, dupa caz, certificatul de casatorie, in copie;
¢) diploma de bacalaureat, in copie;
d) certificatul de cazier judiciar;
e) certificatul de cazier fiscal;
f) curriculum vitae;
g) adeverintd medicala din care sa rezulte ca este apt pentru exercitarea
profesiei;
h) doua fotografii;
i) recomandare privind profilul profesional si moral;
J) chitanta de achitare a taxei de concurs.
I



La depunerea dosarului, candidatilor li se va comunica regulamentul de
concurs .

Comisia de examinare verifica indeplinirea conditiilor de participare la
concurs, dupa care secretariatul concursului afiseaza, la sediul Curtii de Apel
Pitesti, lista candidatilor care indeplinesc conditiile legale pentru a participa la
concurs.

Candidatii respingsi pot face contestatii in termen de 24 de ore de la afisarea
listei, care vor fi solutionate de comisia de solutionare a contestatiilor.

Tabelul final al candidatilor inscrisi va fi afisat cel mai tarziu in preziua
concursului.

Concursul constd in :

- sustinerea unei probe practice eliminatorii: verificarea cunostintelor de
operare pe calculator.

- sustinerea unei probe scrise de verificare a cunostintelor teoretice din
tematica anuntata.

Proba practicd se noteaza cu note de la 1 la 10 de catre fiecare membru al
comisiei de examinare.

Pentru a fi declarati admisi la proba eliminatorie candidatii trebuie sa obtina
cel putin nota 7.

Dupa sustinerea probei practice, secretariatul concursului va intocmi si va
afisa tabelul candidatilor admisi.

La proba practicd nu se admit contestatii.

Dupa sustinerea probei practice, candidatii declarati admisi , vor sustine
proba teoreticd, accesul acestora in sala de examen avand loc pe baza actului de
identitate. Dupa verificarea identitatii, fiecare candidat va pastra la vedere actul de
identitate pana la predarea lucrérii scrise.

Candidatii care nu se vor afla in sald in momentul deschiderii plicului cu
subiecte pierd dreptul de a mai sustine proba respectiva.

Redactarea lucrarilor se va face numai cu cerneala sau cu pix de culoare
albastra.

In sala de concurs candidatii nu pot avea asupra lor mijloace de comunicare
la distanti sau orice alte aparate electronice. Incilcarea acestei dispozitii atrage
eliminarea din concurs.

Dupa redactarea lucrarilor, candidatii predau, sub semnatur, lucririle
comisiei de examinare, care le numeroteaza si le inscrie in borderoul centralizator.

Pe toatd durata desfasurarii probei scrise este interzisa parasirea salii de
concurs de catre candidati. In cazuri exceptionale, pardsirea temporara a salii de
concurs se va putea face numai cu insotitor.

Orice frauda sau incercare de frauda dovedita se sanctioneaza prin
eliminarea din concurs. In aceste cazuri, comisia de examinare intocmeste un
proces-verbal In care se consemneaza constatarile facute si masurile luate, iar
lucrarea se anuleaza cu mentiunea "frauda".

Pentru a f1 declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina cel putin media
generala 7, dar nu mai putin de nota 5 la proba scrisa.



Candidatii nemultumiti de notele acordate la concurs pot depune contestatii
in termen de 48 de ore de la data afisarii rezultatelor.

Contestatiile se depun la secretariatul concursului — Biroul de Resurse
Umane din cadrul Curtii de Apel Pitesti.

Contestatiile se solutioneaza in termen de 48 de ore de la data inregistrarii
lor de catre comisia de solutionare a contestatiilor.

in urma rezultatelor primite de la comisia de solutionare a contestatiilor,
secretariatul concursului intocmeste si afigeaza tabelul final al candidatilor
declarati admisi.

Candidatii declarati admisi sunt numiti, in conditiile legii, pe baza notei

finale obtinute, prin decizie a presedintelui curtii de apel .

APRESEDINTE




3.1.
3.2.
3.3.
34.

CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE DE
GREFIER ARHIVAR, CU STUDII MEDII

-tematica pentru proba scrisd-

DREPT PROCESUAL CIVIL

1. Participantii la procesul civil

instanta de judecatd (alcituirea instantei, incidente procedurale referitoare la
compunerea si constituirea instantei);

partile (conditiile pentru a fi parte In proces, coparticiparea procesuald,
drepturile si indatoririle procesuale ale partilor, abuzul de drept procedural,
participarea tertilor la judecatd, reprezentarea pdrtilor in procesul civil);

2. Dispozitii generale de proceduri

actele de procedurd (notiune si clasificare, conditii generale pentru
indeplinirea actelor de procedurd, citarea si comunicarea actelor de
procedurd, nulitatea actelor de procedurd);

termenele procedurale (notiune si clasificare, duratd, deciderea si repurerea
in termen).

3. Judecata in prima instanta

etapa scrisd (cererea de chemare in judecati, intAmpinarea, cererea
reconventionald); ‘

etapa dezbaterii (sedinfa de judecatd, exceptiile procesuale, administrarea
dovezilor, suspendarea judecitii, perimarea, actele procesuale de dispozitie
ale pértilor);

DREPT PROCESUAL PENAL

Partea generala
Actiunea penali si actiunea civild in procesul penal.

Probele si mijloacele de probi

Acte procesuale si procedurale comune
Asistenta juridici si reprezentarea;
Termenele;

Nulitatile;
Amenda judiciari.




IL. Partea speciali

1. Judecata

1.1.  Dispozitii generale;

1.2, Judecata in primi instanta.

ORGANIZARE JUDECATOREASCA

1. Legea nr 304/2004 privind organizarea judiciari (publicatd in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 567 din 29 iunie 2004), cu modificirile ulterioare,
republicatd in Monitorul Oficial Partea I, nr 827 din 13.09.2005 :

TITLUL L. Dispozitii generale;

TITLUL II. Instantele judecitoresti;

TITLUL VI. Compartimentele auxiliare de specialitate din cadrul instantelor
si al parchetelor.

2. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate
al instanfelor judecitoresti si al parchetelor de pe langd acestea (publicati in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 1197 din 14 decembrie 2004) : - integral

3.Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecitoresti si al parchetelor (Hot4rarea nr. 145/2005 din 26.04.2005
a Consiliului Superior al Magistraturii, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I,
nr. 382 din 6 mai 2005)

Lucririle de specialitate sau orice alti documentatie, consultate in vederea
pregitirii pentru examen, se vor aduce la zi, in raport cu modificarile
legislative intrate in vigoare pani la 1 iunie 2006.




